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PROCESSO N° 33/21

PREGAO (PRESENCIAL) N° 14/21

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA D’OESTE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM,
PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCIAL, A SEREM REALIZADOS NA UNIDADE
BASICA DE SAUDE E NO CRAS DESTA MUNICIPALIDADE DE SANTA RITA
D’OESTE PARA COBERTURA DE ATENDIMENTO RELACIONADOS AO
COVID-19

DATA DA REALIZACAO: 30/06/2021

INiCIO DO CREDENCIAMENTO: a partir das 15:00 horas.

LOCAL: Sala de Reunioes da Prefeitura Municipal de Santa Rita d’Oeste
Licitacao enquadrada na Lei 8.666/93 e Lei 10.520/02, conforme preceitua no
Art. 191, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA D’OESTE, localizada na Rua
Antonio Tavares, 107, Centro, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que se acha aberto a licitacio na modalidade PREGAO
(PRESENCIAL), registrada sob o n° 14/21, Processo n° 33/21 do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, que objetiva, que objetiva a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM,
PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCIAL, A SEREM REALIZADOS NA UNIDADE
BASICA DE SAUDE E NO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA E
ASSISTENCIA SOCIAL DESTA MUNICIPALIDADE DE SANTA RITA D’OESTE
PARA COBERTURA DE ATENDIMENTO RELACIONADOS AO COVID 19,
AOS MUNICIPES DE SANTA RITA D’OESTE.

Este certame sera regido pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposicoes da Lei Federal
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e da Lei estadual n° 6.544, de 22 de
novembro de 1989, com alteracoes posteriores, Lei Complementar n°® 123, de
14 de dezembro de 2006 e alteracoes posteriores, e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie. As propostas deverao obedecer as
especificacoes deste instrumento convocatorio e anexos, que dele fazem parte
integrante.

Os envelopes “1 — PROPOSTA” e “2 — HABILITACAO” serdo recebidos no
endereco acima mencionado, na sessao publica de processamento do Pregao,
apos o credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar
do certame.

A sessao de processamento do Pregdo sera realizada na Sala de Reuniodes da
Prefeitura, sito na Rua Antonio Tavares n° 107 — Centro, nesta cidade de Santa
Rita d’Oeste, Estado de Sao Paulo, realizando-se no dia 30 de junho de
2021, as 15:00 horas para o inicio do credenciamento, com duracao de 15
minutos, e as 15:30 horas o inicio da etapa de lances, ¢ sera conduzido pelo
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Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio nomeados pela Portaria n® 03/21,
designado nos autos do processo em epigrafe.

01 - DO OBJETO

01.1 - A presente licitacao tem por objeto a Contratacao de
empresa especializada para prestacao de Servicos de Enfermagem, Psicologo e
Assistente Social, a serem realizados na Unidade Basica de Saude e uma ou
um Assistente Social no CRAS -Centro de referéncia e Assisténcia Social desta
municipalidade de Santa Rita d’Oeste/SP, conforme Termo Referencial
Descritivo, constante do Anexo 1.

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE SANTA RITA D’OESTE

Item ESPECIALIDADE Carga Horaria Semanal | Profissionais
01 |Enfermeiro (a) 40 horas semanais 01
02 |Psicologo (a) 30 horas semanais 01
03 |Assistente Social (um ou uma) 30 horas semanais 01

CRAS - CENTRO DE REFEFENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Item | ESPECIALIDADE Carga Horaria Semanal | Profissional
01 | Assistente Social (um) ou uma) 30 Horas semanais 01

02 - DA PARTICIPACAO

02.1 — Declarada inidonea de acordo com o previsto no inciso IV do
art. 87 da Lei Federal 8.666/93 e que nao tenha restabelecida sua idoneidade;

02.2 — Suspensa de participacdo em licitacao e impedimento de
contratar com este ou qualquer outro 6rgao da Administracdo Publica;

02.3 — Com faléncia decretada;

02.4 — Consorciada;

02.5 — Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 7° da Lei
10.520/02;

02.6 — Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 10° da
Lei 9.605/98;

02.7 — Empresas que contenham em seu objeto social atividades
incompativeis ou diversas do especificado no item 1 - DO OBJETO deste
Pregao Presencial.

03 - DO CREDENCIAMENTO E DECLARACAO

03.1 - Para o credenciamento deverao ser apresentados os
seguintes documentos:

a) tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato
social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta
Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacoes em decorréncia de tal investidura;

b) tratando-se de procurador, a procuracao por instrumento
publico ou particular, da qual constem poderes especificos para formular
lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicao e
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praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, conforme Anexo I,
acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a",
que comprove os poderes do mandante para a outorga.

c) Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo
representante legal da licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento
legal para licitar ou contratar com a Administracao (Anexo III), bem como que
esta apresentando, na integra e sem nenhum defeito, no envelope “2 -
HABILITACAO?”, toda documentacio exigida neste Edital, sob as penas da lei.

d) Envelopes “O1 — Proposta” e “02 — Habilitacao”.

03.2 — O representante legal e/ou o procurador devera identificar-
se exibindo documento oficial de identificacao que contenha foto.

03.3 — Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada
licitante credenciada, sendo que cada um deles podera representar apenas
uma credenciada.

03.4 — A auséncia do credenciado, em qualquer momento da
sessdo, importara a imediata exclusao da licitante por ele representada, salvo
autorizacao expressa do Pregoeiro.

03.5 — Para que a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte
tenham tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, as
mesmas deverdao apresentar, fora dos envelopes, no momento do
Credenciamento:

03.5.1 — quando optante pelo SIMPLES Nacional: Comprovante da
opcao pelo SIMPLES obtido no sito da Secretaria da Receita Federal.

03.5.2 — quando nao optante pelo SIMPLES Nacional: Declaracao
de Imposto de Renda ou Balanco Patrimonial e demonstracoes do resultado do
exercicio DRE, comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos
nos Incisos I e II, do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006.

03.5.3 — Declaracao firmada pelo representante legal da empresa,
de nao haver nenhum dos impedimentos previstos nos incisos do § 4° do artigo
3° da Lei Complementar n°® 123 /2006, conforme Anexo V deste Edital.

04 - FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES DE
PROPOSTA E DOCUMENTACAO.

04.1 - A declaracao de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacdo, conforme Anexo II, devera ser apresentada fora dos Envelopes
n°s 1 e 2, no momento do credenciamento.

04.2 — A proposta e os documentos para habilitacao deverao ser
apresentados, separadamente, em 02 envelopes fechados e indevassaveis,
contendo em sua parte externa, além do nome da proponente, os seguintes
dizeres:

ENVELOPE “I” - PROPOSTA DE PRECOS
MUNICIPIO DE SANTA RITA D’OESTE — SP
PREGAO PRESENCIAL N° 14/21
PROCESSO N° 33/21

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)
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ENVELOPE “II” - HABILITACAO
MUNICIPIO DE SANTA RITA D’'OESTE — SP
PREGAO PRESENCIAL N° 14/21
PROCESSO N° 33/21

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

04.3 — A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da
empresa e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes técnicas
de uso corrente, sem rasuras, emendas, borroes ou entrelinhas e ser datada e
assinada pelo representante legal da licitante.

04.4 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverao ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por
Tabeliao de Notas ou copia acompanhada do original para autenticacado pelo
Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio.

05 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA

05.1. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:

a) Razao Social, endereco completo, telefone/fax, e-mail, CNPJ e
inscricao estadual ou municipal da proponente;

b) numero do Processo e do Pregao;

c) descricao, de forma clara e completa, do ITEM do objeto desta
licitacao e seus elementos, com o qual a empresa pretende participar, em
conformidade com as especificacoes deste Edital,;

d) preco unitario e valor total em moeda corrente nacional, em
algarismo e preferencialmente por extenso, apurado a data de sua
apresentacao, sem inclusdao de qualquer encargo financeiro e/ou previsao
inflacionaria. Nos precos propostos deverao estar inclusos, além do lucro, todas
as despesas e custos, tais como: transporte (inclusive frete), seguro contra
todos os riscos existentes, garantia e tributos de qualquer natureza, sendo que
aqueles que nao forem transcritos, serao considerados como ja constantes;

e) Condicoes de pagamento: Pagamento em até 15 (quinze) dias da
entrada do documento fiscal na Contabilidade/Tesouraria, conforme item 11
deste Edital;

f) prazo e condicoes de execucao: conforme item 09 deste Edital;

g) prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias.

h) A apresentacdo da proposta de preco sera considerada como
evidéncia de que a proponente reconhece como irrestrita e irretratavel as
condicoes estabelecidas no edital e que sendo vencedor da licitacdo, assumira
integral responsabilidade pela perfeita e completa prestacao de servicos licitada
de acordo com as especificacoes propostas.

05.2 - DA ACEITACAO TACITA

05.2.1 - Uma vez abertas as propostas, nao serdao admitidos
cancelamentos, retificacoes de valores, alteracoes ou alternativas nas
condicoes/especificacoes estipuladas. Nao serdo consideradas as propostas
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que contenham entrelinhas, emendas, rasuras ou borrées que nao estejam
ressalvadas.

06 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE "2 - DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO"

06.1 — O Envelope "2 — Documentos de Habilitacao" devera conter
os documentos a seguir relacionados:

06.1.1 - DA HABILITACAO JURIDICA

06.1.1.1 — Em se tratando de sociedades empresarias ou simples, o
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial ou no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, nos
termos da lei e conforme o caso, e, ainda, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores;

a) Os documentos descritos no subitem 6.1.1.1, deverao estar
acompanhados de todas as alteracdoes ou da consolidacao respectiva, conforme
legislacao em vigor.

06.1.1.2 — Decreto de autorizacao e ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, tratando-se de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade assim
0 exigir;

06.1.1.3 — Os documentos relacionados nos subitens 6.1.1.1 e
6.1.1.2 deste item 6.1.1, ndo precisardao constar do Envelope n° 02 -
DOCUMENTACAO, se forem apresentados para o credenciamento neste Pregao
Presencial.

06.1.2 - DA REGULARIDADE FISCAL

06.1.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

06.1.2.2 — Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes
Estadual ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste certame;

06.1.2.3 — Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com efeito
Negativa junto a Fazenda Municipal da sede da licitante (mobiliario);

06.1.2.4 — Certidao de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

06.1.2.5 — Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS;

06.1.2.6 — Certidao de regularidade de débito ou Positiva com efeito
Negativa junto a Fazenda Estadual da sede do licitante, ou outra prova
equivalente na forma da Lei.

06.1.2.7 - A comprovacao de regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte se dara da seguinte forma:

a) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da
participacao neste certame, deverdo apresentar toda a documentacao exigida
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para fins de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricao;

b) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade
fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da publicacao
do julgamento do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracao Publica, para a regularizacdo da documentacao, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certidoes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa;

c) A nao- regularizacao da documentacdo, no prazo previsto no
subitem “b” deste item implicara na decadéncia do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancoes previstas no art. 81, da Lei Federal n° 8.666/93,
sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

06.1.3 - DA REGULARIDADE TRABALHISTA
06.1.3.1 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, conforme a Lei Federal n°® 12.440, de 07/07/2011.

06.1.4 - DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

06.1.4.1 — Certidao negativa de recuperacao judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou plano de recuperacao judicial ja
homologado pelo Juizo competente e em pleno vigor (que sera aceita no original
ou por qualquer processo de coépia autenticada por cartorio competente ou por
publicacdao em orgao de imprensa oficial), expedida a menos de 90 (noventa)
dias da data designada para abertura dos envelopes.

06.1.5 — DA QUALIFICACAO TECNICA

06.1.5.1 - Atestado de desempenho anterior de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
da licitacao, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em
nome do profissional do seu quadro técnicos ou da empresa.

06.1.5.2 - O atestado devera ser acompanhado das notas fiscais
que originou a emissao do atestado.

06.1.6 — DAS DECLARACOES E OUTRAS COMPROVACOES

06.1.7.1 — Declaracao da licitante, elaborada em papel timbrado e
subscrita por seu representante legal, de que se encontra em cumprimento
com as determinacoes do inciso XXXIII, do art. 7°. da Constituicao Federal.

06.1.7.2 - Declaracao de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo a habilitacdo, conforme Anexo IV deste Edital;

06.1.7.3 — Declaracao de gestao contratual, conforme Anexo VIII;

06.1.7.4 — Declaracao de compatibilidade Artigo 37, inciso XVI,
Constituicao Federal (Anexo IX).

07 - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO
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07.1 — No horario e local indicado no preambulo, sera aberta a
sessao de processamento do Pregao, iniciando-se com o credenciamento dos
interessados em participar do certame, com duracdao minima de 15 (quinze)
minutos. Caso seja necessario, a critério do pregoeiro, o prazo de
credenciamento podera ser dilatado.

07.2 - Apos os respectivos credenciamentos, as licitantes
entregardao ao Pregoeiro a declaracao de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacao e, em envelopes separados, a proposta de precos e os documentos
de habilitacao.

07.3 - Iniciada a abertura do envelope “1 — Proposta”, estara
encerrado o credenciamento e, por consequéncia, a possibilidade de admissao
de novos participantes no certame.

07.4 - A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao
atendimento das condicoes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo
desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto nao atenda as especificacoes, prazos e condicoes
fixados no Edital;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das
demais licitantes.

07.5 - No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas
quanto a exatiddao das operacoes aritméticas que conduziram ao valor total
orcado, procedendo-se as correcoes no caso de eventuais erros, tomando-se
como corretos os precos unitarios.

07.6 — As correcoes efetuadas serdo consideradas para apuracao
do valor da proposta.

07.7 — Serao desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas
propostas das demais licitantes.

07.8 — As propostas nao desclassificadas serao selecionadas para a
etapa de lances, com observancia dos seguintes critérios:

a) selecao da proposta de menor preco e as demais com precos até
10% (dez por cento) superiores aquela;

b) ndao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condicdo definida
na alinea anterior, serdo selecionadas as propostas que apresentarem os
menores precos, até o maximo de 03 (trés). No caso de empate nos precos,
serao admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero
de licitantes.

07.9 — Para efeito de selecao sera considerado o preco total do
ITEM.

07.10 — O Pregoeiro convidara individualmente os autores das
propostas selecionadas a formular lances de forma sequencial, a partir do
autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor,
decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

07.11 - A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a
posicao na ordenacado de lances em relacdo aos demais empatados, e assim
sucessivamente até a definicao completa da ordem de lances.
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07.12 — Os lances deverao ser formulados em valores distintos e
decrescentes, inferiores a proposta de menor preco, observada a reducdo
minima entre os lances de 1% (um por cento), aplicavel inclusive em relacido ao
primeiro. A aplicacao do valor de reducido minima entre os lances incidira sobre
o preco total do item.

07.12.1 — Na etapa de lances nao sera aceito nenhum tipo de
aparelho para comunicacdo com terceiros. Os lances serao de inteira
responsabilidade do licitante presente.

07.13 — A etapa de lances sera considerada encerrada quando
todos os participantes dessa etapa declinarem da formulacao de lances.

07.14 - Encerrada a etapa de lances, serao classificadas as
propostas selecionadas e nao selecionadas para a etapa de lances, na ordem
crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo preco
ofertado.

07.15 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de
menor valor com vistas a reducao do preco.

07.16 — Se houver empate, previsto no artigo 44, paragrafo 2° da
Lei Complementar 123/2006, sera assegurado o exercicio do direito de
preferéncia as microempresas e empresas de pequeno porte, nos seguintes
termos:

07.16.1 - Considera-se empate aquelas situacoes em que as
propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

07.16.2 — A microempresa ou empresa de pequeno porte, cuja
proposta for mais bem classificada, podera apresentar proposta de preco
inferior aquela considerada, até entao, vencedora do certame, situacdo em que
sua proposta sera declarada a melhor oferta, procedendo o(a) pregoeiro(a) a
etapa de negociacao de que trata o subitem 7.17.

07.16.2.1 — Para tanto, sera convocada para exercer seu direito de
preferéncia e apresentar nova proposta no prazo maximo de S (cinco) minutos
apos o encerramento dos lances, a contar da convocacado do (a) Pregoeiro (a),
sob pena de preclusao.

07.16.3 - Se houver equivaléncia dos valores das propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte, que se
encontrem no intervalo estabelecido no subitem 07.16.1, sera realizado sorteio
entre elas, para que se identifique aquela que primeiro podera exercer a
preferéncia e apresentar nova proposta.

07.16.4 - O exercicio do direito de preferéncia somente sera
aplicado quando a melhor oferta da fase de lances NAO tiver sido apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte, ou seja, sendo a vencedora da
etapa de lances ME ou EPP nao se procedera ao disposto nesses subitens.

07.16.5 — Na hipotese da nao-contratacdo da microempresa e
empresa de pequeno porte, sera declarada a melhor oferta daquela proposta
originalmente vencedora da fase de lances.
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07.17 — Apos a negociacao, se houver, o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade do menor preco, decidindo motivadamente a respeito.

07.18 — A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de
mercado vigentes na data da apresentacdo das propostas, apurados mediante
pesquisa realizada pelo orgao licitante, que sera juntada aos autos por ocasiao
do julgamento.

07.19 — Somente ai serdo abertos os envelopes “habilitacdo” das
empresas previamente selecionadas para o item.

07.20 — Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos
documentos de habilitacdo poderao ser saneadas na sessao publica de
processamento do Pregao, até a decisao sobre a habilitacdo, inclusive
mediante:

a) substituicao e apresentacdo de documentos; ou

b) verificacao efetuada por meio eletronico habil de informacodes.

07.21 — A verificacao sera certificada pelo Pregoeiro e deverao ser
anexados aos autos os documentos passiveis de obtencao por meio eletrénico,
salvo impossibilidade devidamente justificada.

07.22 — A Administracao nao se responsabilizara pela eventual
indisponibilidade dos meios eletronicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo
essa indisponibilidade e nao sendo apresentados os documentos alcancados
pela verificacao, a licitante sera inabilitada.

07.23 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo
previstos neste Edital, a licitante sera habilitada e declarada vencedora dos
itens para os quais apresentou a melhor proposta.

07.24 — Quanto a microempresa e empresa de pequeno porte,
havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacao da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de negativa.

07.24.1 - Nao ocorrendo a regularizacdo da documentacdo, no
prazo previsto neste subitem, implicara decadéncia do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancoes previstas no artigo 81 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para negociacdo, assinatura do
contrato ou outro instrumento que o substitua, ou revogar o(s) item(s) ou a
licitacao.

07.25 — Se a oferta nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as
exigéncias para a habilitacao, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de
menor preco, negociara com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e,
em caso positivo, verificara as condicoes de habilitacado e assim
sucessivamente, até a apuracao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os
requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

08 - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO
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08.1 — No final da sessao, a licitante que quiser recorrer devera
manifestar imediata e motivadamente a sua intencao, abrindo-se entao o prazo
de 03 (trés) dias para apresentacdo de memoriais, ficando as demais licitantes
desde logo intimadas para apresentar contra-razoes em igual numero de dias,
que comecarao a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

08.2 — A auséncia de manifestacao imediata e motivada da licitante
importara a decadéncia do direito de recurso, a adjudicacdao do objeto do
certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do processo a
autoridade competente para a homologacao.

08.3 — Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua
decisao ou encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

08.4 — Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos
praticados, a autoridade competente adjudicara o objeto do certame a licitante
vencedora e homologara o procedimento.

08.5 — O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
importara a invalidacao dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

08.6 — A adjudicacao sera feita por item.

08.7 — A homologacao, em favor da licitante adjudicada nesta
licitacao, sera feita pelo Ordenador de Despesa da Prefeitura Municipal de
Santa Rita d’Oeste, apos recebimento do processo concluido pelo(a) Pregoeiro(a)
e sua equipe de apoio.

09 - DO LOCAL, PRAZO E FORMA PARA EXECUCAO DO
OBJETO, DA FISCALIZACAO, DA ALTERACAO CONTRATUAL

09.1 - O objeto da presente licitacdo sera realizado na Unidade
Basica de Saude localizada na Rua Theodomiro Alves Correa n°® 71, Centro,
nesta cidade de Santa Rita d’Oeste/SP, e no CRAS - Centro de Referéncia e
Assisténcia Social, localizado na Rua José Francisco de Carvalho n°® 522, Vila
Carvalho, nesta cidade de Santa Rita d’Oeste/SP, conforme constante do
Anexo VI.

09.2 - O referido contrato vigorara pelo periodo de 06 (seis) meses
a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, tudo conforme o inciso II, do artigo 57 da Lei 8.666/93.

09.3 — A Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de
Promocao Social da PREFEITURA MUNICIPAL exercera a mais ampla
fiscalizacao e supervisao dos trabalhos referentes ao objeto licitado, em todos
0s seus aspectos a execucao dos mencionados trabalhos.

09.3.1 — O profissional enviado pela empresa contratada devera se
apresentar para a Secretaria Municipal de Saude e na Secretaria Municipal de
Promocao Social, no horario estabelecido no Termo Referencial, e sua
comprovacao dos servicos sera realizada através de relatorios e do PONTO
BIOMETRICO.

09.3.2 — Sera obrigatéria a realizacdo do Ponto Biométrico, nao
ocorrendo o referido registro, sera descontado o seu dia de trabalho.
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09.4 — A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem no fornecimento, até
25% (Vinte e Cinco por Cento) de acordo com o que preceitua o art. 65,
paragrafo 1° da Lei Federal n® 8666/93.

09.5 - As contratacoes ocorrerao de acordo com a necessidade da
municipalidade, o Municipio ndo esta obrigado a contratar a quantidade total
constante do presente instrumento.

10 - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1 — O objeto da presente licitacdo sera recebido pela Secretaria
Municipal de Saude e pela Secretaria Municipal de Promocao Social pelos (as)
responsaveis competente para tanto.

10.1.1 - Havendo rejeicao dos servicos, no todo ou em parte, a
empresa vencedora devera substitui-los no prazo estabelecido formalmente
pela Secretaria Municipal de Saude e pela Secretaria Municipal de Promocao
Social observando as condicOes estabelecidas para a execucao do servico, sob
pena de lhe serem aplicadas as sancoes administrativas estabelecidas pelas
leis federais n® 10.520/02 e 8.666/93 e suas alteracoes, e constante do edital.

11 - DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1 — Com a execucao do objeto, sera emitida a Nota Fiscal de
Prestacao de Servico, e os pagamentos se dardo da seguinte forma: em até 15
(quinze) dias mediante empenho na Contabilidade Publica.

11.2 — O pagamento sera efetuado através de deposito em conta
bancaria indicada pelas fornecedoras, ou na tesouraria do municipio.

12 - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1 — Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracao
do Municipio de Santa Rita d’Oeste pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao, a pessoa, fisica ou
juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7°, da Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002 e, ainda, sujeitara a licitante as penalidades e
sancoes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes pelo nao
cumprimento de quaisquer das exigéncias contidas na legislacao em vigor.

12.2 - Fica estabelecida em 10% (dez por cento) do valor do
CONTRATO a multa, se a decisao for pela sua aplicacao.

12.3 — A multa de que tratam o subitem anterior, somente poderao
ser relevadas, quando os fatos geradores da penalidade decorram de casos
fortuitos ou de forca maior, que independam da vontade da licitante e quando
aceitos, justifiquem o atraso.

12.4 — Antes da aplicacdo das sancoes de que tratam o subitem
anterior, sera expedida uma notificacdo para que o fornecedor apresente
justificativa, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data do recebimento
da mesma, visando assegurar o direito a ampla defesa, disposto no artigo 5°,
inciso LV da Constituicao Federal.
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13 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E RECURSOS
FINANCEIROS

13.1 — As despesas com a execucao do contrato a ser firmado em
decorréncia desta licitacao correrdao por conta da Dotacao Orcamentaria do
exercicio de 2021, consignada a saber:
Orgao: 02 — Poder Executivo
Unidade: 02.05.01 — Saude
Dotacao: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
10.301.0010.2012.0000 - Bloco de Atencao Basica

Orgéao: 02 — Poder Executivo

Unidade: 02.07.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Dotacao: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
08.244.0006.2007.0000 — Manut. do Fundo Municipal de Assisténcia Social

14 - DO REAJUSTE DE PRECO
14.1 — O preco ora contratado podera ser reajustado anualmente
pelo indice Federal do IPCA/IBGE.

15 - DA GARANTIA CONTRATUAL
15.1 — Nao sera exigida a prestacao de garantia para a contratacao
resultante desta licitacao.

16 - DA ESTIMATIVA DE PRECO

16.1 — O Valor Maximo pela Contratacao dos Servicos, conforme
cotacao de preco € de:

a) Valor Enfermeiro (a): R$ 5.045,80 (cinco mil e quarenta e cinco
reais e oitenta centavos) — Valor mensal para o enfermeiro(a);

b) Valor Psicélogo (a): R$ 3.764,33 (trés mil e setecentos sessenta e
quatro reais e trinta e trés centavos) valor mensal para o psicélogo(a);

¢) Valor Assistente Social (as): R$ 2.826,66 (dois mil e oitocentos e
vinte seis reais e sessenta e seis centavos), valor mensal para cada Assistente
Social (a).

17 - DA CONTRATACAO

17.1 — Para efeitos de assinatura do contrato a empresa vencedora
no prazo de 5(cinco) dias uteis apdés a convocacgao devera comprovar:

17.1.1 — O vinculo profissional com a empresa que podera ser:

a) Através de copia autenticada da carteira profissional, do livro de
Registro de Empregados, ou

b) Contrato de locacao de servico com profissional da area
devidamente registrado nos orgaos de fiscalizacao do exercicio profissional, ou

c) Através do contrato social ou ata de eleicao, se o profissional for
socio.

17.1.2 - Xerox autenticada da Cédula de Identidade do
profissional;
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17.1.3 - Xerox Autenticada do Diploma de Graduacao do
profissional;

18 - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 - As normas disciplinadoras desta licitacao serao
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de
oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranca da contratacao. Todos os documentos de
habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessdo e as propostas serao
rubricadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes que desejarem.

18.2 — O resultado do presente certame sera divulgado no Jornal
Oficial do Municipio, Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

18.3 - Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de
divulgacao, serao publicados no Jornal Oficial do municipio e no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo.

18.4 — Os envelopes contendo os documentos de habilitacao das
demais licitantes ficarao a disposicao para retirada no Setor de Licitacoes da
Prefeitura, cujo endereco consta mencionado anteriormente, apos a celebracao
do contrato.

18.5 — Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para
recebimento das propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar disposicoes deste Edital.

18.5.1 — O que se refere o item 18.5, o interessado devera
protocolar por escrito o seu pedido na Prefeitura Municipal de Santa Rita
d’Oeste.

18.6 — A peticao sera dirigida a autoridade subscritora do Edital,
que decidira no prazo de até 01 dia util anterior a data fixada para recebimento
das propostas.

18.7 — Acolhida a peticao contra este Edital, sera designada nova
data para a realizacao do certame.

18.8 — Os casos omissos do presente Pregdo serao solucionados
pelo Pregoeiro.

18.9 — Integram o presente Edital os seguintes documentos:

- Anexo I- Modelo Referencial de Instrumento Particular de Procuracao;

- Anexo II — Declaracao da licitante de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacao;

- Anexo III- Declaracao assegurando a inexisténcia de fato impeditivo para
licitar ou contratar com a Administracdao Publica;

- Anexo IV - Declaracao assegurando a inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos a habilitacao.

- Anexo V — Declaracao de nao haver nenhum dos impedimentos previstos nos
incisos do § 4° do artigo 3° da lei complementar n°® 123/2006.

- Anexo VI- Termo Referencial / Descritivo.

- Anexo VII — Minuta de Contrato.

- Anexo VIII - Declaracao de gestao contratual.
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- Anexo IX — Declaracao de compatibilidade artigo 37, inciso XVI, Constituicao
Federal.
- Anexo X — Modelo Proposta

18.10 — Para dirimir quaisquer questoes decorrentes da licitacao,
nao resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de
Santa Fé do Sul, SP.

Santa Rita d’Oeste, SP, 09 de junho de 2021.

OSMAR SAMPAIO
Prefeito Municipal
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ANEXO I

MODELO REFERENCIAL DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE

PROCURACAO
A empresa (nome da pessoa juridica), CNPJ n° , com sede
na , através do seu representante legal, infra-assinado, nomeia
e constitui seu bastante procurador o(a) senhor(a) ,
portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , expedida pela ,
CPF N° , outorgando-lhe plenos poderes para representa-la na

sessao publica do Pregao (Presencial) n® 14/21 - Processo n° 33/21, em
especial para formular lances verbais, interpor recursos e/ou deles desistir,
negociar e efetuar as providéncias necessarias para que a outorgante
mantenha-se satisfatoriamente neste procedimento.

, de de 20XX.

Representante legal da empresa
(Assinatura/Nome/RG/CPF)

Obs: este documento devera ser preenchido em papel timbrado da
empresa proponente e assinado pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is)
e/ou procurador(es) devidamente habilitado(s), com firma reconhecida.
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ANEXO II

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA D’OESTE
A/C do Sr. Pregoeiro e sua Equipe de Apoio.

Prezado Pregoeiro,

DECLARAMOS, sob as penas das Leis Federais n°s 10.520/02 e 8.666/93 e
suas alteracoes posteriores, conhecer e aceitar todas as condicdes constantes
do Pregao (Presencial) n°® 14/21 — Processo n° 33/21, bem como de seus
Anexos, € que, desse modo, atendemos plenamente a todos os requisitos
necessarios a habilitacao e participacdo no mesmo.

, de de 2021.

Representante legal da empresa
(Assinatura/Nome/RG/CPF)

Obs: Esta declaracao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).
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ANEXO III

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO

Eu, __ (nome completo), representante legal da empresa (razao social da
proponente), interessada em participar do Pregao (Presencial) n°® 14/21
Processo n° 33/21, promovido pela Prefeitura Municipal de Santa Rita
d’Oeste/SP, declaro sob as penas das Leis Federais n°s 10.520/02 e 8.666/93
e suas alteracoes posteriores, que, em relacdo a empresa acima mencionada,
inexiste fato impeditivo para licitar e/ou contratar com a Administracao
Publica Direta, Indireta ou Autarquica. Declaro, ainda, que a empresa esta
apresentando, na integra e sem nenhum defeito, no Envelope “27, toda a
documentacao necessaria a habilitacao, exigida no Edital.

, de de 2021.

Representante Legal da Empresa
(Assinatura/Nome/RG)

Obs: esta declaracao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).
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ANEXO IV

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS A HABILITACAO

Eu, __ (nome completo), representante legal da empresa (razao social da
proponente), interessada em participar do Pregao (Presencial) n°® 14/21
Processo n° 33/21, promovido pela Prefeitura Municipal de Santa Rita d’
Oeste/SP, declaro, sob as penas da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores que, em relacdo a empresa acima mencionada, inexistem fatos
supervenientes impeditivos a sua habilitacao.

, de de 2021.

Representante Legal da Empresa
(Assinatura/Nome/RG/CPF)

Obs: esta declaracao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).
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ANEXO V

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE NAO HAVER NENHUM DOS
IMPEDIMENTOS PREVISTOS NOS INCISOS DO § 4° DO ARTIGO 3° DA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (razdo social da
proponente), interessada em participar do Pregao (Presencial) n® 14/21
Processo n° 33/21, promovido pela Prefeitura do Municipio de Santa Rita
d’Oeste, declaro, sob as penas Lei Federal n° 10.520/02 e 8.666/93 e suas
alteracoes, nao haver nenhum dos impedimentos previstos nos incisos
do § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006.

, de de 2021.

Representante Legal da Empresa
(Assinatura/Nome/RG/CPF)

Obs: esta declaracao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).
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ANEXO VI
TERMO REFERENCIAL / DESCRITIVO
PREGAO PRESENCIAL N° 14/21
PROCESSO N° 33/21

1. DO OBJETO

Contratacao de empresa especializada para prestacao de Servicos de
Enfermagem, Psicologo e Assistente Social a serem realizados na Unidade
Basica de Saude e uma Assistente Social no CRAS - Centro de Referéncia e
Assisténcia Social desta municipalidade de Santa Rita d’Oeste, para cobertura
de atendimentos relacionados a COVID-19.

2. DA DESCRICAO DOS SERVICOS:

A prestacao de Servicos de Enfermagem, Psicologo e Assistente Social, a serem
realizados na Unidade Basica de Saude e no CRAS - Centro de Referéncia e
Assisténcia Social desta municipalidade de Santa Rita d’Oeste. Os servicos
deverao ocorrer de acordo com normas preconizadas pela Organizacao Mundial
de Saude e com as normas da Assisténcia Social. O contratante devera atender
semanalmente conforme segue:

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE SANTA RITA D’OESTE

Item ESPECIALIDADE Carga Horaria Semanal | Profissionais
01 |Enfermeiro (a) 40 horas 01
02 |Psicologo (a) 30 horas 01
03 |Assistente Social (um ou uma) 30 horas 01

CRAS - CENTRO DE REFEFENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Item | ESPECIALIDADE Carga Horaria Semanal | Profissional
01 | Assistente Social (um) ou uma) 30 Horas 01

3. DA VIGENCIA

O referido contrato vigorara pelo periodo de 06 (seis) meses contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, tudo
conforme o inciso II, do artigo 57 da Lei 8.666/93

4. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A contratada ira executar os servicos junto:

ENDERECO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE

1) Unidade Basica de Saiide de Santa Rita d’Oeste

CEP: 15780-000 - Rua Theodomiro Alves Correa n° 71 - Centro
Telefone: (17) - 3643-1127

2) ENDERECO DO CRAS DE SANTA RITA D’OESTE
Rua José Francisco de Carvalho n° 518, Vila Carvalho
CEP:15780-000 — Santa Rita d’Oeste (SP)

Fone (17) 3643-1297
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Abaixo os horarios iniciais dos servicos e endereco do atendimento,
lembrando que o mesmo pode sofrer alteracoes conforme necessidades da
Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de Promocao Social.

ENDERECO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE

Centro de Saude III de Saude de Santa Rita d’Oeste
Rua Theodomiro Alves Correa n°® 71 — Centro, CEP: 15780-000
Telefone: (17) — 3643-1242 ou 3643-1127.

Especialidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as
01 (um) | 11:00 e das | 11:00 e das | 11:00 e das | 11:00 e das | 11:00 e das
Enfermeiro(a) 12:00 a 17:00 | 12:00 a 17:00 | 12:00 a | 12:00 a | 12:00 a
horas horas 17:00 horas 17:00 horas 17:00 horas
01 (um) Psicélogo (a) Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as
14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas
01 (um) Assistente | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as
Social (um ou uma) 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas

ENDERECO DO CRAS DE SANTA RITA D’OESTE

Centro de Referéncia e Assisténcia Social

Rua José Francisco de Carvalho n° 522 — Vila Carvalho- CEP: 15780-000
Telefone (17) 3643-1297

Especialidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
01 (um) Assistente | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as
Social (um ou uma) 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas

OBS.: Tendo o profissional liberal que ira atender nos dias especificados, no
Termo Referencial, algum atraso com o horario estabelecido, o mesmo devera
cumprir as horas diarias estabelecidas a partir do horario contado no Ponto
Biométrico.

5. DOS INSUMOS, EQUIPAMENTOS ESTRUTURA FiSICA

5.1. DOS INSUMOS

Os insumos necessarios a execucao dos servicos serao fornecidos pelo
municipio, por meio da Secretaria Municipal de Saude e pela Secretaria
Municipal de Promocao Social, sendo que esta se responsabilizara pelo controle
destes, inclusive dos equipamentos de protecao individual (EPI) utilizados pelos
prestadores.

5.2. DOS EQUIPAMENTOS

Os equipamentos necessarios para a execucao dos servicos serao de
responsabilidade da contratante, bem como proceder a manutencao destes,
aquisicao de novos quando necessario e a fiscalizacao da sua devida utilizacao
através da Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de
Promocao Social.
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5.3. DA ESTRUTURA FiSICA

Sera utilizado, para a prestacao de servicos, objeto deste contrato a estrutura
fisica existente atualmente constituida pela Unidade Basica de Saude e do
CRAS- Centro de Referéncia e Assisténcia Social de Santa Rita d’Oeste.

6. DA FISCALIZACAO

A fiscalizacao da prestacao dos servicos sera executada pela contratante, que
tera acesso ao registro dos atendimentos, documentos e colaboradores que
constituem a referida prestacao de servicos, a qualquer hora.

A contratada deve garantir que os profissionais envolvidos na prestacao de
servicos, observem integralmente ao disposto neste projeto e no contrato de
servicos que ele integra (desde que este nao seja contrario ou conflitante com
os ditames do Codigo de Etica).

7. DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

Cumprir rigorosamente o codigo de ética, as especificacoes técnicas e
sanitarias da categoria, as normas e rotinas da unidade.

Respeitar horario de entrada e saida do servico INCLUSIVE REGISTRANDO
DIGITALMENTE O MOMENTO DE ENTRADA E SAIDA DO SERVICO
conforme preconizadas pelo Centro de Saude III e pelo CRAS- Centro de
Referéncia e Assisténcia Social; ndao se ausentar da Unidade de Saude III ou
pelo CRAS para afazeres pessoais, durante o horario de expediente
estabelecido.

Atrasos, saidas antecipadas ou injustificadas acarretardao descontos de horas
pagas a contratada. Nao existira banco de horas.

8. DOS REQUISITOS PROFISSIONAIS ENFERMEIRO (A): Profissional com
certificagcdo profissional e cadastro ativo no COREN (Conselho Regional de
Enfermagem).

Descricao Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam a planejar, organizar e executar
atividades de enfermagem, empregando processos de rotina e/ ou especificos,
bem como implementar agoes para a promocao da saude junto a comunidade.
Descricao Detalhada - Executar, coordenar e supervisionar os servicos de
enfermagem no ambito da Administracdao Publica Municipal,

IT - Zelar pela execucao de projetos, metas e rotinas de trabalho;

[II - Garantir a prestacao dos servicos de enfermagem, dentro dos padroes de
qualidade e quantidade estabelecidos;

IV - Efetuar consultas de enfermagem;

V - Avaliar as condicdoes fisicas e psiquicas dos pacientes, elaborando
diagnostico;

VI - Prestar assisténcia ao paciente e/ou municipes;

VII - Coordenar e planejar acoes e auditar servicos de enfermagem e/ou
perfusao;

VIII - Implementar acoes para a promoc¢ao da saude junto a comunidade;
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IX - Realizar procedimentos de circulacao extracorporea em hospitais;

X - Administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar
atividades e acdoes de enfermagem no ambito da assisténcia, pesquisa e
docéncia, nos diferentes niveis de complexidade das acoes de saude;

XI - Participar de processos educativos, de formacao e de acoes coletivas e de
vigilancia em saude;

XII - Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

PSICOLOGO (A): Profissional com certificacdo profissional e cadastro ativo no
CRP (Conselho Regional de Psicologia)

Descricao Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam ao acolhimento psicolégico de
pacientes e seus familiares/acompanhantes, com objetivo de escuta qualificada
frente a urgéncia da demanda trazida pelos mesmos, além da avaliacao
psicologica aos referidos pacientes, com objetivo de levantar maiores
informacoes a respeito do paciente contribuindo assim para melhor conduta
final de seu atendimento.

Descricao Detalhada

I - Realizar atendimento psicolégico ou psicossocial a criancas, adolescentes,
adultos, idosos, grupos ou instituicoes.

IT - Participar de estudos e pesquisas epidemiologicas sobre incidéncia e a
prevaléncia de sofrimento mental.

Il - Reunir informacoes a respeito de usuarios, levantando dados
psicopatologicos, para fornecer a equipe multiprofissional subsidios para
diagnostico e tratamento de enfermidade.

IV - Avaliar, diagnosticar, emitir parecer técnico e efetuar encaminhamentos no
que se refere a acompanhamento e/ou atendimento de pessoas, grupos e
instituicoes, analisando comportamentos e realizando entrevistas.

V - Desenvolver aconselhamento e/ou orientacao individual ou em grupo, com
usuarios e/ou familiares, visando auxiliar na resolucao de dificuldades e
situacoes conflitantes.

VI - Desenvolver trabalhos psicoterapicos breves, individualmente ou em
grupos, a fim de favorecer a satide mental do individuo.

VII - Participar de programas de saude mental por meio de atividades com a
comunidade, visando o esclarecimento e coparticipacdo de todos.

VIII - Promover o atendimento a criancas no caso de dificuldade de
aprendizagem.

IX - Planejar, coordenar e/ou executar atividades de avaliacdo e orientacao
psicologica, participando de programas de apoio, pesquisando e implantando
novas metodologias de trabalho.

X - Realizar matriciamento das equipes da atencao primaria e especializada em
saude, sempre que necessario.

XI - Mediar o acesso das familias e individuos atendidos aos recursos e servicos
existentes na comunidade, dentro de uma perspectiva de trabalho em rede.

XII - Intervir em situacdées de vulnerabilidades relacionais e materiais,
promovendo e favorecendo o desenvolvimento da autonomia dos individuos e



Prefeitura Municipal de Santa Rita d’Oeste

CNPJ 45.138.336/0001-53 [ Fone/Fax: 17 3643-1123 [l administracao@santaritadoeste.sp.gov.br
2 Rua Antonio Tavares, 107 - Centro - CEP 15780-000 - Santa Rita d’Oeste/SP

familias, oportunizando o empoderamento da pessoa, dos grupos e das
comunidades.

XIII - Articular-se com os diversos setores para elaboracdo e execucao de
programas/projetos de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas.

XIV - Participar do processo de selecao de pessoal, utilizando meétodos e
técnicas da psicologia aplicada ao trabalho, autorizadas pelo Conselho Federal
de Psicologia.

XV - Realizar, em conjunto com equipe multiprofissional, atividades
relacionadas com treinamento, capacitacao e desenvolvimento de pessoal,
participando da elaboracdo, execucao, acompanhamento e avaliacdo de
programa.

XVI - Auxiliar no processo de movimentacdo pessoal, analisando os aspectos
psicologicos e motivacionais.

XVII - Participar de programas e/ou atividades na area de seguranca do
trabalho nos aspectos psicossociais.

XVIII - Desenvolver acdes destinadas as relacdes de trabalho no sentido de
maior produtividade e da realizacao pessoal dos individuos e grupos, intervindo
em conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor qualidade de vida
no trabalho.

XIX - Realizar visitas a domicilios, instituicdées ou equipamentos sociais.

XX - Atuar no gerenciamento, diagnostico, planejamento, execucao e avaliacao
de programas/projetos comunitarios, em uma perspectiva de trabalho
interdisciplinar e intersetorial.

XXI - Participar de equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos, na
organizacao e elaboracdo materiais educativos, nas discussoes de casos e
realizacao de pesquisas.

XXII - Acompanhar projetos de estagiarios sob sua supervisao.

XXIIT - Obedecer a legislacao federal, estadual e municipal.

XXIV - Atender principios, diretrizes e legislacdes vigentes, bem como normas
de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional.

XXV - Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas ao seu cargo, obedecendo a regulamentacao
da respectiva categoria profissional.

XXVI - Acompanhar projetos de estagiarios sob sua supervisao.

XXVII - Obedecer a legislacao federal, estadual e municipal.

XXVIII - Atender principios, diretrizes e legislacoes vigentes, inclusive do SUS e
SUAS, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional.
XXIX - Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas
instalacoes das dependéncias de trabalho;

XXX - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ASSITENTE SOCIAL: Profissional com certificacao profissional e cadastro ativo
no CRESS (Conselho Regional de Servico Social)
Descricao Sumaria
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Compreende as tarefas que se destinam a desenvolver as estratégias de
acolhimento, atendimento e tratamento de pessoas com transtornos globais do
desenvolvimento, visando a integracao social e familiar dos mesmos.

Descricao Detalhada

I - Acolher e ofertar informacoes aos usuarios do servico;

II - Planejar as acdes de acordo com as caracteristicas do territério de
abrangéncia do servico;

IIT - Mediar grupos dos usuarios atendidos;

IV - Realizar atendimento particularizado e visitas domiciliares;

V - Desenvolver atividades coletivas e comunitarias;

VI - Alimentar sistemas de informacoes e registro das acoes desenvolvidas;

VII - Realizar a busca ativa;

VIII - Realizar encaminhamentos, com acompanhamentos, para a rede
socioassistencial e demais politicas setoriais e 6rgao de defesa de direito;

IX - Participar nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliacao do
processo de trabalho;

X - Realizar a escuta qualificada e acompanhamento especializado;

XI - Trabalhar em equipe interdisciplinar;

XII - Participar das reunides de equipe, estudo de casos e demais atividades
correlatas;

XIIT - Acompanhar projetos de estagiarios sob sua supervisao.

XIV - Obedecer a legislacao federal, estadual e municipal.

XV - Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas
instalacoes das dependéncias de trabalho;

XVI - Executar outras atribuicoes afins e correlatas ao exercicio do cargo,
determinadas pelo superior imediato, conforme as necessidades do Municipio.
XVII - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

9. DISPOSICOES FINAIS

O pagamento de salarios e encargos trabalhistas, além de todos os direitos
previstos na legislacao em vigor, pertencentes ao quadro funcional da
contratada é de inteira, total e Unica responsabilidade da contratada, nao
havendo qualquer tipo de vinculo entre esses funcionarios e o municipio de
Santa Rita d’Oeste/SP, seja de forma direta, solidaria ou subsidiaria. O
pagamento de impostos, obrigacdes fiscais, pecuniarias e acessorias da
contratada sao de Unica, total e inteira responsabilidade dela, nao havendo,
por parte do municipio qualquer obrigacao de efetuar ou custear pagamentos,
ou ainda atender as obrigacoes acessorias, salvo aquelas determinadas em lei.



Prefeitura Municipal de Santa Rita d’Oeste

CNPJ 45.138.336/0001-53 [ Fone/Fax: 17 3643-1123 [l administracao@santaritadoeste.sp.gov.br
2 Rua Antonio Tavares, 107 - Centro - CEP 15780-000 - Santa Rita d’Oeste/SP

ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO
PROCESSO N° 33/21
PREGAO PRESENCIAL N° 14/21

CONTRATO N°

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ENFERMAGEM, PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCIAL, A
SEREM REALIZADOS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE E NO CRAS -
CENTRO DE REFERENCIA E ASSITENCIA SOCIAL DE SANTA RITA
D’OESTE

PREAMBULO

Termo de Contrato que entre si celebram o Municipio de Santa Rita d’Oeste e a
empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, tendo por objeto a Contratacdao de
empresa para prestacao de Servicos de Enfermagem, Psicologo e Assistente
Social, a serem realizados na Unidade Basica de Satde e no CRAS - Centro de
Referéncia e Assisténcia Social de Santa Rita d’Oeste para cobertura de
afastamentos relacionados ao COVID-19.

Partes Contratantes:

De um lado, como CONTRATANTE, e assim denominado no presente
instrumento, o Municipio de Santa Rita d’Oeste, com sede na Rua Antonio
Tavares n°® 107- Centro, CEP: 15780-000, nesta cidade de Santa Rita d’Oeste,
Estado de Sao Paulo, CEP: 15780-000, inscrito no CNPJ sob o n°
45.138.336/0001-53, ora representado pelo Senhor Prefeito Municipal OSMAR
SAMPAIO, portador do RG n° 17.621.009-X SSP/SP e CPF n° 058.301.988-94,
Residente e domiciliado na Rua José Francisco de Carvalho n°® 428, Vila
Carvalho, CEP: 15780-000, nesta cidade de Santa Rita d’Oeste, Estado de Sao
Paulo, e de outro lado, como CONTRATADA, e assim denominado no presente
instrumento, a empresa XXXXXXXXXXXX, com sede a XXXXXXXXXXXXXX nN°
xxxxX, Bairro xxxxxx, CEP: xxxxxxxxx Cidade de XXXXXX, Estado de XXXX,
devidamente inscrita no CNPJ sob n° XxxxXXXXXXXXXXXXXXX, ora representada na
forma de seus atos constitutivos por XXXXXXXXXXXXXXXXX, portador do RG n°
XXXXXXXXXXXXX € do CPF n° xxxxxxxxxxxxxX, Residente e domiciliado
NaxXXXXXXXXXXXX, numero xx, Bairro xxxxx, Cidade de xxxxxxxxxx, Estado de
xxxxxxxX, fica justo e acertado o presente instrumento, na forma e termos que
se seguem:

As partes, assim nomeadas e qualificadas, pelo presente instrumento
particular de Contrato Administrativo e na melhor forma de direito, tém, entre
si, ajustado o presente, subordinados a Lei Federal n® 8.666/93 e 8.883/94,
bem como vinculado ao Edital de Pregao n°® 14/21.
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
1.1 — O objeto deste termo contratual compreende a Contratacao de empresa
especializada para prestacdo de Servicos de Enfermagem, Psicologo e
Assistente Social, a serem realizados na Unidade Basica de Saude e no CRAS-
Centro de Referéncia e Assisténcia Social de Santa Rita d’Oeste para cobertura
de atendimentos relacionados ao COVID-19, conforme abaixo:

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE SANTA RITA D’OESTE

Item ESPECIALIDADE UNIDADE QTDE TOTAL
01 |Enfermeiro (a) Horas Semanais 40
02 |Psicologo (a) Horas Semanais 30
03 |Assistente Social (um)ou uma) Horas Semanais 30

CRAS - CENTRO DE REFEFENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Item | ESPECIALIDADE UNIDADE QTDE TOTAL
01 | Assistente Social (um) ou uma) Horas Semanais 30

ENFERMEIRO (A): Profissional com certificacdo profissional e cadastro ativo no
COREN (Conselho Regional de Enfermagem).

Descricao Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam a planejar, organizar e executar
atividades de enfermagem, empregando processos de rotina e/ ou especificos,
bem como implementar acdes para a promoc¢ao da saude junto a comunidade.
Descricao Detalhada - Executar, coordenar e supervisionar os servicos de
enfermagem no ambito da Administracao Publica Municipal;

IT - Zelar pela execucao de projetos, metas e rotinas de trabalho;

III - Garantir a prestacao dos servicos de enfermagem, dentro dos padrdes de
qualidade e quantidade estabelecidos;

IV - Efetuar consultas de enfermagem:;

V - Avaliar as condicdes fisicas e psiquicas dos pacientes, elaborando
diagnostico;

VI - Prestar assisténcia ao paciente e/ou municipes;

VII - Coordenar e planejar acdes e auditar servicos de enfermagem e/ou
perfusao;

VIII - Implementar agoes para a promocao da saude junto a comunidade;

IX - Realizar procedimentos de circulacao extracorporea em hospitais;

X - Administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar
atividades e acdoes de enfermagem no ambito da assisténcia, pesquisa e
docéncia, nos diferentes niveis de complexidade das acoes de saude;

XI - Participar de processos educativos, de formacao e de acoes coletivas e de
vigilancia em saude;

XII - Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

PSICOLOGO (A): Profissional com certificacdo profissional e cadastro ativo no
CRP (Conselho Regional de Psicologia)
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Descricao Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam ao acolhimento psicolégico de
pacientes e seus familiares/acompanhantes, com objetivo de escuta qualificada
frente a urgéncia da demanda trazida pelos mesmos, além da avaliacao
psicologica aos referidos pacientes, com objetivo de levantar maiores
informacoes a respeito do paciente contribuindo assim para melhor conduta
final de seu atendimento.

Descricao Detalhada

I - Realizar atendimento psicolégico ou psicossocial a criancas, adolescentes,
adultos, idosos, grupos ou instituicoes.

IT - Participar de estudos e pesquisas epidemiologicas sobre incidéncia e a
prevaléncia de sofrimento mental.

Il - Reunir informacoes a respeito de usuarios, levantando dados
psicopatologicos, para fornecer a equipe multiprofissional subsidios para
diagnostico e tratamento de enfermidade.

IV - Avaliar, diagnosticar, emitir parecer técnico e efetuar encaminhamentos no
que se refere a acompanhamento e/ou atendimento de pessoas, grupos e
instituicoes, analisando comportamentos e realizando entrevistas.

V - Desenvolver aconselhamento e/ou orientacao individual ou em grupo, com
usuarios e/ou familiares, visando auxiliar na resolucao de dificuldades e
situacoes conflitantes.

VI - Desenvolver trabalhos psicoterapicos breves, individualmente ou em
grupos, a fim de favorecer a sauide mental do individuo.

VII - Participar de programas de saude mental por meio de atividades com a
comunidade, visando o esclarecimento e coparticipacao de todos.

VIII - Promover o atendimento a criancas no caso de dificuldade de
aprendizagem.

IX - Planejar, coordenar e/ou executar atividades de avaliacdo e orientacao
psicologica, participando de programas de apoio, pesquisando e implantando
novas metodologias de trabalho.

X - Realizar matriciamento das equipes da atencao primaria e especializada em
saude, sempre que necessario.

XI - Mediar o acesso das familias e individuos atendidos aos recursos e servicos
existentes na comunidade, dentro de uma perspectiva de trabalho em rede.

XII - Intervir em situacoes de vulnerabilidades relacionais e materiais,
promovendo e favorecendo o desenvolvimento da autonomia dos individuos e
familias, oportunizando o empoderamento da pessoa, dos grupos e das
comunidades.

XIII - Articular-se com os diversos setores para elaboracao e execucao de
programas/projetos de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas.

XIV - Participar do processo de selecao de pessoal, utilizando meétodos e
técnicas da psicologia aplicada ao trabalho, autorizadas pelo Conselho Federal
de Psicologia.

XV - Realizar, em conjunto com equipe multiprofissional, atividades
relacionadas com treinamento, capacitacdo e desenvolvimento de pessoal,
participando da elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliacao de
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programa.
XVI - Auxiliar no processo de movimentacao pessoal, analisando os aspectos
psicologicos e motivacionais.

XVII - Participar de programas e/ou atividades na area de seguranca do
trabalho nos aspectos psicossociais.

XVIII - Desenvolver acoes destinadas as relacdes de trabalho no sentido de
maior produtividade e da realizacado pessoal dos individuos e grupos, intervindo
em conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor qualidade de vida
no trabalho.

XIX - Realizar visitas a domicilios, instituicdées ou equipamentos sociais.

XX - Atuar no gerenciamento, diagnostico, planejamento, execucao e avaliacao
de programas/projetos comunitarios, em uma perspectiva de trabalho
interdisciplinar e intersetorial.

XXI - Participar de equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos, na
organizacao e elaboracao materiais educativos, nas discussoes de casos e
realizacao de pesquisas.

XXII - Acompanhar projetos de estagiarios sob sua supervisao.

XXIIT - Obedecer a legislacao federal, estadual e municipal.

XXIV - Atender principios, diretrizes e legislacdes vigentes, bem como normas
de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional.

XXV - Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas ao seu cargo, obedecendo a regulamentacao
da respectiva categoria profissional.

XXVI - Acompanhar projetos de estagiarios sob sua supervisao.

XXVII - Obedecer a legislacao federal, estadual e municipal.

XXVIII - Atender principios, diretrizes e legislacoes vigentes, inclusive do SUS e
SUAS, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional.
XXIX - Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas
instalacoes das dependéncias de trabalho;

XXX - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ASSITENTE SOCIAL: Profissional com certificagcdo profissional e cadastro ativo
no CRESS (Conselho Regional de Servico Social)

Descricao Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam a desenvolver as estratégias de
acolhimento, atendimento e tratamento de pessoas com transtornos globais do
desenvolvimento, visando a integracao social e familiar dos mesmos.

Descricao Detalhada

I - Acolher e ofertar informacoes aos usuarios do servico;

II - Planejar as acdes de acordo com as caracteristicas do territério de
abrangéncia do servico;

IIT - Mediar grupos dos usuarios atendidos;

IV - Realizar atendimento particularizado e visitas domiciliares;

V - Desenvolver atividades coletivas e comunitarias;

VI - Alimentar sistemas de informacoes e registro das acoes desenvolvidas;

VII - Realizar a busca ativa;

VIII - Realizar encaminhamentos, com acompanhamentos, para a rede
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socioassistencial e demais politicas setoriais e 6rgao de defesa de direito;

IX - Participar nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliacao do
processo de trabalho;

X - Realizar a escuta qualificada e acompanhamento especializado;

XI - Trabalhar em equipe interdisciplinar;

XII - Participar das reunides de equipe, estudo de casos e demais atividades
correlatas;

XIIT - Acompanhar projetos de estagiarios sob sua supervisao.

XIV - Obedecer a legislacao federal, estadual e municipal.

XV - Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas
instalacoes das dependéncias de trabalho;

XVI - Executar outras atribuicoes afins e correlatas ao exercicio do cargo,
determinadas pelo superior imediato, conforme as necessidades do Municipio.
XVII - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

1.2 - O regime de execucao € o de empreitada pelo menor preco por item.

1.3 — O objeto desta licitacao sera executado de acordo com a solicitacao e
necessidade da Unidade Basica de Saude.

1.4 - Ficam fazendo parte integrante do presente instrumento as especificacoes
contidas no Edital respectivo, o qual, juntamente com seus Anexos, proposta
da empresa.

1.5 - As contratacoes ocorrerao de acordo com a necessidade da
municipalidade, o Municipio nao esta obrigado a contratar a quantidade total
constante do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA
DA VIGENCIA
2.1 — O referido contrato vigorara pelo periodo de 06 (seis) meses a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, tudo conforme o inciso II, do artigo 57 da Lei 8.666/93

CLAUSULA TERCEIRA
DO PRECO

3.1 — Fica ajustado o preco, conforme segue:
3.2 — O valor total do presente contrato fica estimado em R$ XXXX (XXXXX),
sendo o valor mensal sera de R$ XXXX (XXXXX), referente ao servicos de
Enfermeiro (a), sendo o valor mensal sera de R$ XXXX (XXXXX), referente ao
servicos de Psicdlogo(a), sendo o valor mensal sera de R$ XXXXXX (XXXXX)
referente aos servicos de cada Assistente Social(o ou a), onerado na seguinte
dotacao do orcamento de 2021, a saber:
Orgéao: 02 — Poder Executivo
Unidade: 02.05.01 — Saude
Dotacao: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
10.301.0010.2012.0000 — Bloco de Atencao Basica
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Orgéao: 02 — Poder Executivo

Unidade: 02.07.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Dotacao: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
08.244.0006.2007.0000 — Manut. do Fundo Municipal de Assisténcia Social

CLAUSULA QUARTA

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
4.1 — Com a execucao do objeto, sera emitida a Nota Fiscal de Prestacao de
Servico, acompanha com relatorio da Secretaria Municipal de Saude, e da
Secretaria Municipal de Promocao Social respectiva e o pagamento se darao da
seguinte forma: em até 15 (quinze) dias mediante empenho na Contabilidade
Publica.
4.2 — O pagamento sera efetuado através de depodsito em conta bancaria
indicada pela fornecedora, ou na tesouraria do municipio.

CLAUSULA QUINTA

DAS PENALIDADES
5.1 - O descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigacoes ora
estabelecida sujeitara a CONTRATADA as sancoes previstas na Lei 8.666/93,
atualizada pela Lei 8.883/94, garantida ampla e prévia defesa em processo
administrativo.
5.2 — Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo do Municipio
de Santa Rita d’Oeste/SP pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao, a pessoa, fisica ou juridica,
que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7°, da Lei Federal n° 10.520, de
17 de julho de 2002 e, ainda, sujeitara a licitante as penalidades e sancoes
previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes pelo nao cumprimento
de quaisquer das exigéncias contidas na legislacao em vigor.

PARAGRAFO UNICO
Fica estabelecida em 10% (dez por cento) do valor do CONTRATO a multa, se a
decisao for pela sua aplicacao.

CLAUSULA SEXTA
DA RESCISAO
6.1 — O contrato podera ser rescindido, pela parte inocente, desde que
demonstrada qualquer das hipéteses previstas nos incisos I a XVII, do artigo
78 e artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93, com prévia e indispensavel notificacao,
a qual fixara o prazo, conforme o caso, para cessacao da inadimpléncia.

CLAUSULA SETIMA
DO LOCAL, FORMA PARA EXECUCAO DO OBJETO, DA FISCALIZACAO, DA
ALTERACAO CONTRATUAL
7.1 — O objeto da presente licitacao sera realizado no Centro de Saude III e no
CRAS- Centro de Referéncia e Assisténcia Social do Municipio de Santa Rita
d’Oeste, no caso de eventual atraso com o horario estabelecido, o mesmo
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devera cumprir as horas diarias estabelecidas a partir do horario contado no
Ponto Biométrico.

Abaixo os horarios iniciais dos servicos e endereco do atendimento, lembrando
que o mesmo pode sofrer alteracoes conforme necessidades da Secretaria
Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de Promog¢ao Social.

ENDERECO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE

1) Unidade Basica de Satde Santa Rita d’Oeste

Rua Theodomiro Alves Correa n°® 71- Centro — CEP: 15780-000
Santa Rita d’Oeste (SP).

Telefone: (17) — 3643-1127 ou 3643-1242

Especialidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as
01 (um) | 11:00 e das | 11:00 e das | 11:00 e das | 11:00 e das | 11:00 e das
Enfermeiro(a) 12:00 a 17:00 | 12:00 a 17:00 | 12:00 a | 12:00 a | 12:00 a
horas horas 17:00 horas 17:00 horas 17:00 horas
01 (um) Psicélogo (a) Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as
14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas
01 (um) Assistente | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as
Social (um ou uma) 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas

ENDERECO DO CRAS DE SANTA RITA D’OESTE

Centro de Referéncia e Assisténcia Social

Rua José Francisco de Carvalho n° 522 — Vila Carvalho- CEP: 15780-000
Telefone (17) 3643-1297

Especialidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
01 (um) Assistente | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as | Das 08:00 as
Social (um ou uma) 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas 14:00 horas

7.2 — A Secretaria Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de Promocao
Social da PREFEITURA MUNICIPAL exercera a mais ampla fiscalizacao e
supervisao dos trabalhos referentes ao objeto licitado, em todos os seus
aspectos a execucao dos mencionados trabalhos.

7.3 — Os profissionais enviado pela empresa contratada devera se apresentar
para a Secretaria Municipal de Saude e na Secretaria Municipal de Promocao
Social no horario estabelecido no Termo Referencial, e sua comprovacao dos
servicos sera realizada através de relatérios e do PONTO BIOMETRICO.

Na contratacdao ndo havera banco de horas.

7.3.1 — Sera obrigatéria a realizacao do Ponto Biométrico, nao ocorrendo o
referido registro, sera descontado o seu dia de trabalho.

7.4 — A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢coes contratuais,
os acréscimos ou supressoes que se fizerem no fornecimento, até 25% (Vinte e
Cinco por Cento) de acordo com o que preceitua o art. 65, paragrafo 1° da Lei
Federal n° 8666/93.
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CLAUSULA OITAVA
DO REAJUSTE
8.1 — O preco ora contratado podera ser reajustado anualmente pelo indice
Federal do IPCA/IBGE.

CLAUSULA NONA
TRANSPORTE
9.1 — As despesas de transportes, seguros e demais encargos previstos em Lei,
para execucao do objeto deste CONTRATO sao de responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA
DA VINCULACAO
10.1 - Ficam vinculados ao contrato, dele fazendo parte integrante
independentemente de suas transcri¢coes parciais ou totais, o edital de licitacao
respectivo e a proposta vencedora da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DOS CASOS OMISSOS
11.1 — Aplicar-se-a a Lei n°® 8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94, e da Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, para casos que porventura ficarem
omissos neste termo de contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA GERENCIA

12.1 — Para a Geréncia deste Contrato, fica designado pela CONTRATANTE a
Senhora Irene Raimundo dos Santos Silva, Portadora do RG n°® 14.153.958-6-
SSP/SP e CPF n° 142.025.168-69, Secretaria Municipal de Saude e a Senhora
Fernanda Leme, Portadora do RG n° 42.520.981-7 - SSP/SP e CPF n°
341.540.778-05 Secretaria Municipal de Promocao Social e pela CONTRATADA
o(a) Sr(a) ............. ; a troca de correspondéncias entre as partes devera ser feita
utilizando - se os enderecos constantes neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO
13.1 — Sera competente o Foro da Comarca de Santa Fé do Sul, que as partes
elegem para qualquer procedimento relacionado com o cumprimento do
presente contrato.

E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposicoes
estabelecidas neste Contrato, aceitam a cumprirem fielmente as normas legais
e regulamentares, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual efeito e teor, na
presenca de duas testemunhas.

Santa Rita d’Oeste/SP xx de xxxxxxxx de 2021.
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CONTRATANTE:

Osmar Sampaio
Prefeito Municipal

CONTRATADA:

GERENCIA:

Irene Raimundo dos Santos Silva
Secretaria Municipal de Saude

Fernanda Leme
Secretaria Municipal de Promocao Social

TESTEMUNHAS:
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ANEZXO VIII

DECLARACAO DE GESTAO CONTRATUAL

PREGAO PRESENCIAL N° 14/21
PROCESSO N° 33/21

(NOME DA EMPRESA)
......................................................................... , CNPJ.
........................................ , Inscricao Estadual..................................sediada
................. (endereco completo) ......................, através de seu representante

legal, o senhor XXXXXXXXXXXXXX, portador do RG. XXXXXXXXXXXX e do
CPF. XXXXXXXXXX, DECLARA, sob as penas da lei, que fica designado para a
Geréncia do Contrato a ser firmado com o Municipio de Santa Rita d’Oeste na
pessoa abaixo qualificada:

GESTOR: (NOME COMPLETO)

CARGO. XXXXXXXXXXXXXXXX

RG. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CPF. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

DATA DO NASCIMENTO: / /
ENDERECO RESIDENCIAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
E-MAIL PESSOAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
E-MAIL PROFISSIONAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
TEL/CEL.: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

, de de 2021.

Representante legal da empresa
(Assinatura/Nome/RG/CPF)

Obs: esta declaracao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).
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ANEXO IX

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE NAO HAVER ACUMULO
ILEGAL DE CARGO

(NOME DA EMPRESA)
......................................................................... , CNPJ.
........................................ , Inscricdo Estadual..................................sediada
................. (endereco completo) ......................, através de seu representante

legal, o senhor XXXXXXXXXXXXXX, portador do RG. XXXXXXXXXXXX e do
CPF. XXXXXXXXXX, interessada em participar do Pregdo Presencial n° 14/21
Processo n°® 33/21, promovido pela Prefeitura do Municipio de Santa Rita
d’Oeste, DECLARO, que o profissional responsavel pela prestacao de servicos
no municipio, em sendo a licitante vencedora do certame, nos termos do Artigo
37, inciso XVI, da Constituicao Federal, ndo exercer acumulacao remunerada
de cargos publicos incompativeis.

, de de 2021.

Representante legal da empresa
(Assinatura/Nome/RG/CPF)

Obs: esta declaracao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).
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ANEXO X - MODELO PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 14/21
PROCESSO N° 33/21

Adverte-se que a simples apresentacdo desta Proposta sera considerada como
indicacao bastante de que inexistem fatos que impecam a participacdo do licitante
neste certame.

DADOS DO LICITANTE
Razao Social:
Endereco:
CEP: Fone: Fax:
e-mail: CNPJ:
DADOS BANCARIOS:

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de Servicos de Enfermagem,
Psicologo e Assistente Social a serem realizados na Unidade Basica de Saude e no
CRAS- Centro de referéncia e Assisténcia Social de Santa Rita d’Oeste para cobertura
de atendimentos relacionados ao COVID-19.

ITEM PROFISSIONAIS UNIDADE | QTDE VLR UNIT VLR TOTAL
01 | Enfermeiro(a) — 01 profissional MESES 06
02 | Psicologo (a) — 01 profissional MESES 06
03 | Assistente Social (a) - 02| MESES 06
profissionais

VALIDADE DA PROPOSTA: XXXXX
PRAZO DE EXECUCAQ: XXXXX

OBSERVACOES: Declaramos, que em nosso pre¢o estdo incluidos todos os custos
diretos e indiretos para perfeita entrega dos servicos, inclusive as despesas com mao de
obra especializada ou ndo, encargos sociais, trabalhistas e previdencidrio,
responsabilizando civil e criminalmente por quaisquer danos causados a terceiros ou
dispéndios resultantes de impostos, taxas, municipais, estaduais e federais, bem
como todos os custos necessdrios para atendimento as exigéncias e determinagées do
Edital; enfim, tudo o que for necessdrio para a entrega parcial e ou total do item licitado,
sem que nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacao ao Municipio.
Declaramos igualmente, que:

a) Temos pleno conhecimento dos termos estabelecidos no edital;

b) Recebemos do Municipio de Santa Rita d’Oeste/SP todas as informacoes
necessarias a elaboracao da nossa proposta;

c) Estamos cientes dos critérios de pagamento especificados no edital, com
eles concordamos plenamente;

d) Obrigamos-nos, ainda, caso nos seja adjudicado o objeto, a assinar o
contrato dentro do prazo e estabelecido, contada da data de notificacdo do Municipio
de Santa Rita d’Oeste/SP bem como atender a todas as condicdées prévias a sua
assinatura, sob pena das sancoes cabiveis;

Cidade, DATA:

Licitante

CNPJ

Representante Legal da Licitante
RG/CPF.
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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

PREGAO PRESENCIAL N° 14/21

Razao Social:

CNPJ n°:

Endereco:

e-mail:

Cidade: Estado:
Telefone: Fax:

Obtivemos, através do acesso a pagina www.santaritadoeste.sp.gov.br
nesta data, copia do instrumento convocatério da licitacdo acima
identificada.

Local: , de de 2021.

Assinatura

Sr. Licitante,

Visando a comunicacao futura entre esta Prefeitura Municipal de Santa Rita
d’Oeste e sua empresa, solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de
retirada do Edital e remeté-lo a Setor de licitacdo, por meio do e-mail:
licitacao@santaritadoeste.sp.gov.br

A nao remessa do recibo exime a Prefeitura Municipal de Santa Rita d’Oeste da
responsabilidade da comunicacdo, por meio de e-mail, de eventuais
esclarecimentos, retificacoes, alteracdes, ocorridas no instrumento
convocatorio, edital, bem como de quaisquer informacdes adicionais, nao
cabendo posteriormente qualquer reclamacao.


http://www.santaritadoeste.sp.gov.br/
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